eurotux

Politicas de Capital Humano

Os recursos humanos sao o ativo mais importante da nossa empresa. Conheca algu-
mas das vantagens de ser colaborador da Eurotux e as razdes pelas quais ja foi eleita

uma das melhores empresas para trabalhar.

@ Ambiente de Trabalho

Conciliagao entre vida profissional e vida pessoal
Flexibilidade, autonomia e responsabilidade

Possibilidade de trabalhar remotamente

Recursos
Equipamentos modernos e de elevada qualidade
Acesso as mais recentes tecnologias
Personalizacdo do espaco de trabalho

Material de marketing (cartdes de visita, capas, blocos de
notas, canetas, pens USB, folhetos, etc.)

TuxTeca: requisicdo de livros da empresa para ler em casa

Ambiente de trabalho saudavel
Instalagdes com excelentes condi¢des de trabalho
Ambiente envolvente tranquilo

TuxLounge: espaco de lazer e de refeicdes devidamente
equipado (sofas, mesas, eletrodomésticos, etc.)

Café, dgua, fruta e péo gratuito (entre outros)

Lanche-convivio no aniversario dos colaboradores

Comunicagaointerna
Ferramentas: telefone, email, Instant Messenger, Wikis, Intranet
Reunides de equipa, de projeto e de direcdo

Balanco e apresentacao da estratégia da empresa para o futuro
no evento anual “Odisseia”.

Orientac3o e desenvolvimento da carreira
Acompanhamento individual
Reunides semanais

Envolvimento dos colaboradores em projetos com novas
tecnologias, para uma aprendizagem continua

Possibilidade de migracdo de departamento

Formacgao e desenvolvimento

Formacao nas tecnologias mais importantes para a funcdo de
cada colaborador

TuxTeaching: possibilidade de participar, sugerir ou liderar
formacoes internas

Disponibilizacdo de recursos para projetos pessoais

Incentivo a progressao dos estudos
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@ Pessoas

Colaboradores
Incentivo a colaboracao e partilha de opinides
Submissdo de ideias e de sugestdes de melhoria
Convivio diario entre os colaboradores (almocgo e lanche)
Odisseia: evento anual da empresa com atividades ludicas
Jantar de Natal

Outras atividades organizadas pelos colaboradores

Recompensas e reconhecimento
Seguro de saude
Seguro de vida
Seguro de acidentes pessoais em viagem
Melhores equipamentos
Aumentos salariais
Prémio de longevidade na empresa
Lembrancas no evento anual da empresa
Oferta de um cabaz de Natal a cada colaborador

Prenda de Natal para os filhos dos colaboradores

@ Responsabilidade Saocial

Recolha de alimentos para o Banco Alimentar

Alojamento gratuito dos seguintes portais:

falarsobrecancro.org
telefone-amizade.pt

@ Referéncias

caixatec

tecnologias de comunicagao, s.a.
Grupo Caixa Geral de Depésitos
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Empresa

Apresentacao

A Eurotux foi criada em 2000, como iniciativa de docentes da
Universidade do Minho. E especialista em planeamento,
integragdo e implementacao de sistemas informaticos e possui
um posicionamento privilegiado na drea do Open Source.
Atualmente conta com 40 colaboradores, 83% dos quais tém o
grau de licenciatura ou mestrado na area de informética. Ao
longo da sua histéria recebeu varias distingdes, nomeadamente
PME Exceléncia, PME Lider e Melhores Empresas para Trabalhar.

Marca e reputagdo da empresa
Imagem de promotor do sucesso junto dos seus clientes
Aposta em Comunicacao, Marketing e Publicidade
Participacdo em eventos ao longo do ano
Comunicagéo regular com o publico-alvo

Redes sociais:

® eurotux-sa 0 eurotux
O eurotux eurotuxSA

Estratégia e politicas
Cultura de responsabilidade
Servir os clientes com exceléncia
Promocéo dos valores da empresa
Incentivo ao respeito mutuo e a interajuda

Apoio e consultoria ao cliente, com tratamento personalizado e
alta disponibilidade

Valores
Seguranca das solucdes fornecidas
Fiabilidade das solu¢des implementadas
Transparéncia técnica
Transmissdo de conhecimento e forte espirito académico

Desenvolvimento e implementacgao de solu¢des inovadoras
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